Madencilik
Petrol ingaat Haritacilik Tic. A.S.

HESTAS MADENCILIK PETROL INSAAT HARITACILIK TICARET ANONIM SIRKETI
KIiSISEL VERILERININ KORUNMASI VE ISLENMESI
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNIi

1. VERI SORUMLUSU

Kisisel verileriniz veri sorumlusu sifatryla Hestas Madencilik Petrol insaat Haritacihk Ticaret Anonim
Sirketi (“Sirket”) tarafindan, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) uyarinca
agagida agiklanan kapsamda iglenebilecektir.

Is basvurunuz neticesinde Sirket calisam olmaniz halinde ise Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan
islenmesine iliskin detayl bilgilere Sirket Merkezinde ve Subelerde Insan Kaynaklar1 Departmani’nda yer alan
Hestas Madencilik Petrol Insaat Haritaciik Ticaret Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmas:1 ve
Islenmesi Calisan Politikasi’ndan ulasabilirsiniz.

2. CALISAN ADAYLARINA AiT ISLENEN KiSiSEL VERILER

Isbu aydinlatma metni kapsaminda ¢alisan adaylarinin asagidaki verileri islenmektedir.

KIiSISEL VERi

KATEGORILERI ACIKLAMA

Kimlik Verisi

Iletisim Verisi

Fiziksel Mekan
Giivenligi Verisi

Mesleki Deneyim
Verisi
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Calisan adayindan toplanan;
Gorsel Veri ° Fiziksel mekan giivenlik bilgileri kapsamina girmeyen fotograf ve goriinti

kaydi gibi veriler anlamina gelmektedir.

3. KIiSISEL VERILERIN TOPLANMA VE iSLENME YONTEMLERI

Kisisel veriler, Sirket ile temas edilmesi halinde, matbu ve ¢evrimici formlar, telefon, faks, e-posta, kargo
vasitalart ile elektronik ve/veya fiziki ortamdan otomatik yollarla veya bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla toplanmakta ve islenmektedir.

4, KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILiSKIN HUKUKI SEBEPLER

Kisisel veriler, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 20’nci maddesinin iigiincii fikrasinda belirtildigi sekilde
ancak KVK Kanunu’nda 6ngoriilen hallerde veya kisinin acik rizasi ile islenebilmektedir. Bu kapsamda Sirket
tarafindan kisisel veriler amag ve faaliyetleri kapsaminda Kanunda 6ngériilen hallerde ve ilgili kisinin agik rizasi
ile islenmektedir.

KVK Kanunu’nun 5’inci maddesine gore kisisel veriler ilgili kisinin acik r1zas1 olmaksizin islenemez. lgili
kisinin acik rizas1 belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayali ve 6zgiir irade ile agiklanmalidir.

Bu dogrultuda sirket tarafindan iglenen kisisel veri kategorilerine iligkin hukuki sebepler asagidaki
sekildedir:

KIiSISEL VERI

KATEGORILERI HUKUKI SEBEPLER

> Bir soézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi,

flgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas: hallerinde acik riza
aranmaksizin,

> Bu sebeplerden hig¢birinin bulunmadig hallerde ilgili kisinin a¢ik rizasina

dayanarak islenmektedir.
> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi

Kimlik Verisi >

kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi,

. . . > flgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi hallerinde acik riza

Iletisim Verisi
aranmaksizin

> Bu sebeplerden hicbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin acik rizasina
dayanarak islenmektedir.

Fiziksel Mekan > flgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
Giivenlik Verisi sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi
sebebine dayanarak acik riza aranmaksizin islenmektedir.

> Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi

Mesleki Deneyim kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
Verisi olmasi,

> flgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas: hallerinde acik riza
aranmaksizin,
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> Bu sebeplerden hicbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin ac¢ik rizasina
dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi

Gérsel Veri kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli

olmasi,

> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin agik rizasina
dayanarak islenmektedir.

5. KISISEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

Kisisel veriler Sirket tarafindan, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile asagida belirtilen
amagclarla islenmektedir.

e Bagvuru, segcme Ve degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi,

e Bagvurmus oldugu pozisyon ve/veya a¢ik pozisyonlara uygunlugunun tespit edilmesi,

e Calisan adaylarinin yerlestirilmesi igin gerekli i¢ ve dis iletisim aktivitelerinin gergeklestirilmesi

e Calisan adaylarimin mesleki kidem ve gegmis is tecriibelerindeki pozisyonlarinin degerlendirilmesi,

o Referans gosterilen kisiler ile temasa gecilmesi ve bu yolla ge¢mis is tecriibeleri, haklari, performansi, is
iligkisinin sonlanma sekli, mesleki ve kisisel yetileri, iletisim becerileri ve genel profili hakkinda bilgi sahibi
olunmas,

e Personel temini veya sirket giivenlik siirecleri igin istihbarat aktivitelerinin yiirtitiilmesi

e Sirketimizin insan kaynaklar1 politikalarinin ve siireglerinin planlanmasi ve/veya icra edilmesi,

e Isyeri ve is siirecleri giivenliginin teyidi,

e Ucret ve yan haklarin belirlenmesi,

e Aile bireylerinin/yakinlarinin elde edebilecegi menfaatlerin belirlenmesi,

e Uyruk uyarinca istihdamin saglanmasi adina gerekli olacak hukuki/idari prosediiriin saptanmasi,

e Sirkette calisan bagkaca yakininin olup olmadiginin tespiti ile isyerindeki ast-list iliskisinin saglikli sekilde
belirlenmesi,

o lleride dogacak isgiicii ihtiyacinin personel aday havuzu sistemi vasitasi ile karsilanmasi,

e Mecburi hizmet yiikiimliliigii varsa bu hususta bilgi sahibi olunabilmesi,

e Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitilmesi amaglari ile islenebilecektir.

6. KISISEL VERILERIN AKTARILMASINA ILIiSKIiN HUSUSLAR

Sirket, yukarida belirtilen hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli giivenlik
onlemlerini alarak topladig: kisisel verileri, gerektigi hallerde hissedarlara, topluluk sirketlerine ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslarina aktarabilecektir.

7. KISISEL VERILERIN SAKLANMASI

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler ilgili kanunlarda ve mevzuatta Ongdriillen siire boyunca
saklanmaktadir. Bu kapsamda; Sirket tarafindan, oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir
siire Ongoriiliip ongoriilmedigi tespit edilmekte ve bir siire belirlenmigse bu siireye uygun davranilmaktadir.
Kanuni bir siire mevcut degil ise kisisel veriler iglendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir.

Bu dogrultuda calisan adaylarindan elde edilen kisisel veriler, 2 (iki) yil siireyle Sirket tarafindan
saklanmaktadir. Akabinde, Sirketin Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 (https://www.hestas.com.tr/kvkk)
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https://www.hestas.com.tr/kvkk

dogrultusunda saklama siiresinin sonunda periyodik imha stirelerine veya ilgili kisinin bagvurusuna uygun olarak
ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile ilgili kisisel veriler imha

edilmektedir.

8. ILGILI KiSININ HAKLARI VE HAKLARIN KULLANILMASINA DAIR BASVURU
YONTEMI

8.1. Ilgili Kisinin Haklar
KVK Kanunu’nun 11’inci maddesi geregi kisisel verileri islenen ilgili kisi;

Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

KVK Kanunu’nun 7’nci maddesinde dngoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerinin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi héalinde, bunlarin diizeltilmesi ile KVK Kanunu’nun
ongordiigii cergevede kisisel verilerinin silinmesini veya yok edilmesi taleplerinin kisisel verilerinin
aktarildig ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kigisel wverilerinin kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahip bulunmaktadir.

Yukarida siralanan haklarina yonelik basvurular ilgili kisi tarafindan, https://www.hestas.com.tr//kvkk

adresinden veya “Hestas Madencilik Petrol Insaat Haritacilik Ticaret Anonim Sirketi Veri Sahibi Basvuru
Formunu doldurarak Sirket’e fiziken iletilebilecektir.

8.2. Basvuru Araglar

Kisisel veri sahiplerinin KVK Kanunu’ndan dogan haklarina iligkin bagvurularinin, KVK Kanunu’nun

13’{lincii maddesine uygun bir bigimde asagida belirtilen yontemler ile tarafimiza iletilmesi gerekmektedir:

BASVURU YAPILACAK

BASVURU YONTEMI

ADRES

BASVURUDA GOSTERILECEK BILGi

Sahsen Basvuru
(Basvuru sahibi bizzat gelerek
1slak imzali bagvuru formunu
kimligini tevsik edici belge ile

sunmalidir.)

Mutlukent Mahallesi, 2058.
Sokak, No:3/1,
Cankaya/Ankara

Zarfin iizerine “Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilacaktir.

Noter Vasitasi ile Bagvuru

Mutlukent Mahallesi, 2058.
Sokak, No:3/1,
Cankaya/Ankara

Tebligat zarfinin iizerine “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilacaktir.
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Kayith Elektronik Posta hestas@hs05.kep.tr E-posta’nin konu kismina “Kisisel Verilerin
(KEP) Yolu ile Bagvuru Korunmasi Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir.

Elektronik Posta Adresi ile
Basvuru
(Bu bagvuru yontemi, yalnizca S RS ES AS ET i E-posta’nin konu kismina “Kisisel Verilerin

sirketimizin sisteminde kayitl Korunmasi Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir.
bulunan elektronik posta

adresiniz ile kullanilabilir.)

9. VERI SORUMLUSU KIiMLIK VE ILETISIM BIiLGILERI

Isbu aydinlatma metni, Tiirkiye’de kurulu ve asagida bilgileri verilen Hestas Madencilik Petrol insaat
Haritacilik Ticaret Anonim Sirketi tarafindan “Veri Sorumlusu” sifatiyla ilgili kigisel veri sahibi kisilere
hitaben diizenlenmistir.

Ticari Unvan  : Hestas Madencilik Petrol Insaat Haritacilik Ticaret Anonim Sirketi

Adres : Mutlukent Mahallesi, 2058. Sokak, No:3/1, Cankaya/ANKARA
Mersis No 1 0462042285000002

Telefon No 1 +90 (312) 221 10 06

Faks No 1 +90 (312) 213 47 56

E-Mail Adresi : hestas@hestas.com.tr

KEP Adresi : hestas@hs05.kep.tr

Hestas Madencilik Petrol Insaat Haritacithk Ticaret Anonim Sirketi Calisan Aday1 Kisisel
Verilerinin Korunmasi ve Islenmesi Aydinlatma Metni’ni okudum, anladim.

CALISAN ADAYININ
ADI- SOYADI
TARIH

iMZA
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